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Kiichenchef (m/w/d)

Mit ca. 40 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen hat sich das Hotel Goldner
Hirsch seit seiner Grindung 2003 als Inhabergefuhrtes 4 Sterne Hotel
etabliert. Mit unseren Uber 40 Zimmer und unserem Ratskeller sind wir das
erste Haus am Platz in Kamenz.

An 364 Tagen im Jahr versucht unser Team unseren Gasten einen
angenehmen und unvergesslichen Aufenthalt zu ermoglichen. Mit
kulinarischen und regionalen Leckerbissen finden unsere Gaste Ruhe und
Entspannung in unsere Raumlichkeiten.

Werden Sie Teil unseres Teams und lernen Sie uns kennen. Wir freuen uns
auf Siel

lhre Aufgaben

Seien Sie von Anfang an dabei und bringen Sie sich mit Ihren Ideen
aktiv ein! Werden Sie Teil unserer Erfolgsgeschichte.

Es erwartet Sie eine spannende und abwechslungsreiche Tatigkeit mit viel
Eigenverantwortung in einem motivierten Team.

« Einbringen eigener Ideen in die Konzeption und Ausgestaltung
unseres Food-Angebotes

« Erstellen von Buffets und Menus

« selbstandige Fuhren des Postens

« Kreieren von Desserts und SURspeisen

« Einkauf und die Bestellungen

« Vermittlung lhres Wissens an andere Mitarbeiter

« Einhaltung der HACCP Standards




lhr Profil

Wir suchen Macher, Mitgestalter und Performer, die mit SpaR, Freude
und Leidenschaft uns und unsere Gaste begeistern.

. erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Koch/Kéchin oder einen
vergleichbaren Abschluss

« mehrere Jahre Erfahrung in einer Restaurant- oder Hotelkliche

« Kreative und kulinarische Ideen und Spal} bei der Arbeit

« gute Deutschkenntnisse

. selbstandige und ergebnisorientierte Arbeitsweise

« Motivation und Engagement

Wir bieten

« in Abhangigkeit der Berufserfahrung erhalten Sie anfanglich eine
tarifliche Vergutung nach Manteltarifvertrag des Sachsischen Hotel-
und Gaststattenverbandes Sachsen, mindestens aber Tarifgruppe 4
von mindestens Brutto EUR 3.300 zu beginn.

o Unbefristeter Arbeitsvertrag — Wir schenken lhnen unser Vertrauen

« Gute Arbeitsbedingungen

« Aufregendes Arbeitsumfeld mit Fokus auf Qualitat und
Kundenorientierung, und Entwicklungsmaoglichkeiten

« Open Door Politik, weil uns Ihre Meinung und lhre Ideen wichtig sind

« Unterkunft falls benotigt Pramiensystem + Bonuszahlungen



